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Protokoll fran varsammantradet
2021-05-20

1. Sammantradets oppnande

SoderS ordférande Jakob Amnér forklarade arsmotet dppnat den
20 maj 2021 kl. 15.10.

2. Val av motesledare

Styrelsen féreslog arsmotet besluta
att  valja Sofia Holmdahl, ordférande fér Stockholms universitets
studentkar, till motesledare

Arsmétet beslutade
att  valja Sofia Holmdahl till motesledare

3. Val av motessekreterare

Styrelsen féreslog arsmétet besluta
att  valja Oskar M Wiik, ordférande for SSCO - Stockholms
studentkarer, till métessekreterare

Arsmétet beslutade
att  valja Oskar M Wiik till motessekreterare

4. Val av motesjusterare tillika rostraknare
Andreas Tingléf (PU) och Asa Davidsdottir (ISV) nominerades.

Arsmétet beslutade att
att  valja Andreas Tinglof och Asa Davidsdottir till motesjusterare
tillika rostraknare

5. Faststallande av rostlangd Bilaga 1

Arsmétet beslutade
att  faststalla rostlangden till 27 rostberattigade medlemmar

6. Faststallande av foredragningslista

Styrelsen foreslog hdstsammantradet besluta

att  anta foredragningslistan enligt utskickat férslag %—j—
i

Campus Flemingsberg | Alfred Nobels allé 9, 141 89 Huddinge | org.nr 802402-2157 | info@soders.nu d/b{lt‘j




Sida 3 av 26 (\ . .
o Sodertoérns
sod % hégskolas

erS =1 studentkdr

Arsmétet beslutade
att anta féredragningslistan enligt utskickat férslag

7. Fraga om arsmotets beslutsforhet

Kallelse ska skickas ut senast fyra veckor innan sammantradet.
Handlingar ska skickas ut senast tva veckor innan sammantradet.
Kallelsen skickades ut 22 april. Handlingar skickades ut 6 maj.

For beslutsforhet kravs minst 21 narvarande medlemmar som
representerar minst fyra av hogskolans institutioner.

Arsmotet beslutade
att anse arsmotet vara beslutsfort

8. Faststallande av arsmotets arbetsordning Bilaga2

Styrelsen foreslog arsmotet besluta
att  anta Arbetsordning for varsammantradet 2021

Arsmétet beslutade
att  anta Arbetsordning for varsammantradet 2021

9. Behandling av inkomna motioner
Inga motioner inkomna.

10. Behandling av propositioner
Rostlangden justerades till 29 rostberattigade medlemmar.
10.1 Omstart 2021/2022 Bilaga 3

Styrelsen foreslog arsmotet besluta
att  faststalla propositionen "Omstart 2021/2022"

Arsmotet beslutade
att  faststalla propositionen "Omstart 2021/2022"

Rostlangden justerades till 27 rostberattigade medlemmar.

medlemsavgift och organisationsplan.

1| propositionen ingick beslut om verksamhetsplan, ekonomiska ramar, M
)
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10.2 Medlemskap i Sveriges féorenade studentkarer Bilaga 4

Styrelsen foreslog arsmotet besluta
att  till Sveriges forenade studentkarer lamna en ansékan om att
trada ur Sveriges forenade studentkarer senast 29 juni 2021

Arsmétet beslutade
att  till Sveriges forenade studentkarer lamna en ansékan om att
trada ur Sveriges forenade studentkarer senast 29 juni 2021

Rostlangden justerades till 28 rostberattigade medlemmar.

11. Val av valberedning

Arsmétet beslutade
att  val av valberedning bordlaggs till hdstsammantradet 2021
och att styrelsen far i uppdrag att bereda valet

12. Val av verksamhetsrevisor och auktoriserad
revisor

Valberedningen foreslog arsmotet besluta
att  valja Josefin Stern till verksamhetsrevisor for verksamhetsaret
2021/22

Styrelsen foreslog arsmotet besluta
att  valja PwC genom Christian Lamrin till auktoriserad revisor for
verksamhetsaret 2021/22

Arsmotet beslutade

att  valja Josefin Stern till verksamhetsrevisor for verksamhetsaret
2021/22

att  valja PwC genom Christian Lamrin till auktoriserad revisor for
verksamhetsaret 2021/22

Réstlangden justerades till 29 réstberattigade medlemmar.
13. Faststallande av styrelsens storlek

Valberedningen féreslog drsmotet besluta
att  faststalla styrelsens storlek till atta (8) personer

Arsmotet beslutade #
att  faststalla styrelsens storlek till atta (8) personer 7
%/ i
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14. Beslut om styrelsens arvodering

Valberedningen foreslog arsmotet besluta

att  uppdra styrelsen 2021/22 att besluta om férdelning av
presidiets arvodering som totalt ska uppga till en
sysselsattningsgrad om 40 % under verksamhetsaret
2021/22

Arsmétet beslutade

att  uppdra styrelsen 2021/22 att besluta om férdelning av
presidiets arvodering som totalt ska uppga till en
sysselsattningsgrad om 40 % under verksamhetsaret
2021/22

Rostlangden justerades till 23 rostberattigade medlemmar.

15. Val av styrelse

15.1 Val av ordforande

Valberedningen féreslog drsmotet besluta
att  valja Iryna Hauska till ordforande for SoderS - Sédertdrns
hogskolas studentkar verksamhetsaret 2021/22

Arsmétet beslutade
att  valja Iryna Hauska till ordférande for SoéderS - Sédertdrns
hogskolas studentkar verksamhetsaret 2021/22

15.2 Val av vice ordforande

Valberedningen féreslog drsmotet besluta
att  valja Adam Maquard till vice ordférande for SédersS -
Sodertdrns hogskolas studentkar verksamhetsaret 2021/22

Arsmétet beslutade
att  valja Adam Maquard till vice ordférande for SédersS -
Sédertdrns hogskolas studentkar verksamhetsaret 2021/22

Rostlangden justerades till 22 rostberattigade medlemmar.

Rostlangden justerades till 21 rostberattigade medlemmar.

&
)
%/
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15.3 Val av ledamoter

Valberedningen foreslog arsmotet besluta

att  valja Hedwig Gordon, Amanda Jona, Ismail Koje, Rebecka
Nyman, Sharifur Rahman och Andreas Tinglof till
styrelseledamoter for SéderS - Sédertdrns hdégskolas
studentkar verksamhetsaret 2021/22

Arsmétet beslutade

att  valja Hedwig Gordon, Amanda Jona, Ismail Koje, Rebecka
Nyman, Sharifur Rahman och Andreas Tinglof till
styrelseledamoter for SéderS - Sédertdrns hdégskolas
studentkar verksamhetsaret 2021/22

13. Sammantradets avslutande

Motesledare Sofia Holmdahl avslutade sammantradet den 20 maj
2021 kl. 17.10.
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Bilaga 1 —

Narvarande under SéderS Arsmote
Varsammantradet 2021

Rostberattigade medlemmar

Namn Institutionstillhérighet

Adam Maquard

ISV (SoderS vice ordférande)

Alicia Price Andersson

ISV (Valberedning)

Amanda Haggqvist

IHS

Amanda Jona

IKL (Styrelseledamot)

Andreas Tinglof

PU (Styrelseledamot)

Anne Dillstrom NMT
Anwar Hossalin NMT
Asa Davidsdottir ISV

Eda Aydogan

IKL (Valberedning)

Emanuel Silva ISV
Iryna Hauska ISV
Ismail Koje ISV

Jakob Amnér

ISV (SéderS ordférande)

Jasmin Fondak

LU

Johanna Schelhaas

IKL

Johanna Granander

NMT (SoderS kommunikator)

Jonathan Ortega Wahlstedt ISV
Julia Lindqgvist ISV
Khash Mungunsukh NMT
Lillen Nilsson ISV
Lovisa Granlund ISV
Martin Hansson ISV

H—
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Namn Institutionstillhérighet

Michelle Eklund NMT
Misty Rahman NMT
Nathalie de Alencar ISV
Noblen Garbaya ISV

Oktay lkiz NMT (Valberedning)
Olivia Wikstrom NMT
Rashid Jamal IKL
Rebecka Nyman ISV
Sharifur Rahman ISV

Sofia Pernbrink IKL

Sonny Andersson NMT

Tone Berglund NMT

Trey Tallberg NMT
Ulrika Runsala ISV
Viviane Griesinger Doktorand
Wajiha Alvi ISV

Wilma Wernersson

ISV (Styrelseledamot)

Ovriga narvarande

Namn Uppdrag

Malin Helldorf

GCeneralsekreterare

Sofia Holmdahl

Moébtesledare

Isatou Keitta

Koordinator

Thérése Lelli

Student- och doktorandombud

Helene Prohorenko

Student- och doktorandombud

Josefin Stern

Verksamhetsrevisor

Oskar M Wiik

Mobtessekreterare
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Bilaga 2 —

Arbetsordning for arsmote

Pa arsmotet diskuteras och fattas besluten i plenum.
Forhandlingarna leds av métespresidiet och diskussion fors i
talarstolen.

A. Rostlangd

1. Om ett ombud lamnar moétet sa att rostlangden boér justeras
ska motespresidiet meddelas.

2. Nar motespresidiet uppfattar det som nodvandigt ska
rostlangden justeras sa att det ar tydligt hur manga
rostberattigade som befinner sig i motet.

B. Yrkande-, yttrande- och rostratt

1. Alla medlemmar har yrkande-, yttrande- och rostratt under
samtliga punkter.

2. Styrelsen har yttranderatt under samtliga punkter och
yrkanderatt under samtliga punkter forutom de som ror val och
arvodering av fortroendevalda, undantaget val av auktoriserad
revisor.

3. Valberedningen har yttrande- och yrkanderatt under punkterna
som beror val och arvodering av fértroendevalda, undantaget
val av auktoriserad revisor.

4. Verksamhetsrevisorerna har yttrande- och yrkanderatt under
samtliga punkter, undantaget de punkter som ror val av
fortroendevalda.

5. Modtespresidiet har yttrande- och yrkanderatt under samtliga
punkter.

6. Ovriga kan ges yttranderatt efter beslut av &rsmotesordférande.

7. Yrkanden lamnas in skriftligen till métespresidiet innan
yrkandestoppet. Yrkandestopp i en punkt infaller ssamtidigt som
punkten oppnas.

C. Diskussion i plenum
A
S
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1. Debatten inleds med att det organ inom organisationen som
behandlat den aktuella punkten far ordet.

2. Efter inledande féredragning 6ppnas talarlistan och de med
yttranderatt kan uttala sig. Ordet begaras genom att raise-
hand-verktyget i zoom.

3. Nar inga ombud langre vill uttala sig, fragar motespresidiet om
arsmotet ar redo att ga till beslut.

4. Arsmétet har dubbla talarlistor dar férstagdngstalare under
innevarande punkt far fortur

5. Motespresidiet har mandat att avbryta talare som anvander sig
av harskartekniker eller pd annat satt forsamrar for samtliga
deltagare att delta pad samma villkor.

D. Ordningsfragor

1. Sakfraga innebar ett begadrande om kort information genom att
skriva "sakfraga” i chatten. Sakfradgan ska fortydliga och ge
information till sammantradet och ges fortur i debatten. Likasa
gar det att begara ett tillféorande av nddvandig information till
debatten i form av en sakupplysning. Sakupplysning ges ocksa
fortur och begars genom att skriva "sakupplysning” i chatten.

2. Replik, det vill sdga ett kort svar pa ett yttrande i talarstolen
som pa nagot satt hanvisar till tidigare talare eller till enskild
person/grupp, kan begaras hos motespresidiet. Langden pa
repliken beslutas av motespresidiet.

3. "Streck i debatten” ar en ordningsfraga som kan begaras av
samtliga ombud och ska behandlas omgdende. Detta anvands
nar arsmotet anser att debatten borde avslutas. Om streck i
debatten bifalles fragar moétespresidiet om nagon mer talare
vill sattas upp pa talarlistan, darefter far inga nya talare anmalas
till talarlistan.

4. Ovriga ordningsfrdgor lamnas in skriftligt i ett
direktmeddelande till motespresidiet, som avgor nar
ordningsfragan behandlas.

E. Tidsbegransningar

1. Vid inledande presentationer galler inga tidsbegransningar.
Ovriga anféranden ar tidsbegransade till 2 minuter. 7%

£
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Vid val av ordférande respektive vice ordférande galler en
tidsgrans pa 3 minuter for kandidaternas dppningsanférande
och vid val av styrelseledaméter ar kandidaternas
oppningsanférande begransat till T minut.

Vid behov har mdtespresidiet mandat att justera talartiden.

F. Rostning och beslutsordning

1.

3.

Vid behandling av propositioner ar styrelsens forslag
huvudfoérslag. Vid behandling av motioner ar motionaren/
motionarernas férslag huvudforslag. Vid valarenden ar
valberedningens forslag huvudfdrslag. Vid revisionsarenden ar
revisors forslag huvudforslag. Mot huvudforslaget stalls dvriga
yrkanden, och slutligen stalls ett framvaskat férslag mot avslag.
Omrostning sker i forsta hand med polls-verktyget i zoom.

Vid en omrdstning kan votering begaras genom att ndgon
ropar eller skriver “votering” sa att motespresidiet hor/ser det.
Detta innebar att en ny omrostning genomfors.

Beslut tas med enkel majoritet om inget annat anges.

G. Reservation och protokollsanteckning

1.

Om en medlem inte kan tolerera och stalla sig bakom ett
beslut fattat av arsmotet kan en reservation lamnas.
Reservationer ska inkomma skriftligt till mdtespresidiet innan
arsmotets avslutande och skrivs da in i protokollet.

En medlem kan ocksa markera mot ett beslut genom en
protokollsanteckning, for att redovisa exempelvis argument
mot ett beslut. Detta ska begaras skriftligen till motespresidiet
innan arsmotets avslutande och skrivs da in i protokollet.

H. Val

1.

Val av personer till fortroendeuppdrag sker genom att
valberedningens forslag stalls mot avslag.

Faller valberedningens forslag vidtas en ny pladering och

kandidater maste dternomineras for att ater vara valbara.

Valberedningens forslag aternomineras automatiskt. Efter
pladering sker valet med sluten omrostning.

Omrostning sker med hjalp av polls-verktyget i zoom. Vid lika
rostetal avgdrs valet genom lottning.

A
K
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I. Ovriga organ utsedda av arsmétet

1. Arsmétet utser upp till en métesordférande som ska leda
forhandlingarna. Arsmotet inledande férhandlingar leds av
ordférande fram tills val av mdtesordféranden har skett.

2. Arsmoétet utser en sekreterare som fér protokoll.

3. Tva justerare tillika rostraknare som bada boér vara narvarande
under hela arsmotet.

4. Grammatiska andringar, sasom brist pd kommatering och
stavfel, ska meddelas motespresidiet.
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Bilaga 3 —

Omstart 2021/2022

Verksamhetsaret 2020/2021 har pd manga satt varit en utmaning.
Till foljd av coronapandemin har vi fatt stalla om verksamheten
och anpassa vara fokus och prioriteringar. Under aret har det vid
flera tillfallen blivit aktuellt att titta oss sjalva i spegeln och
utvardera vart arbete. Vi kan se att det finns mycket som vi gor bra,
samtidigt som det finns stor potential till utveckling. Det vi kan
konstatera ar att vi pa flera omraden behéver en omstart.

SoderS har varit studentkaren vid Sédertdrns hdgskola sedan 1996.
Vi ger studenterna ett sammanhang for organisering kring att goéra
studietiden roligare, tryggare och av hogre kvalitet. SéderS styrelse
beddmer att det nu, med erfarenheterna av pandemin i
ryggsacken och med ny energi, ar hog tid att pa allvar starta om
verksamheten. Vi behover bli mer inkluderande, dar fler kanner sig
valkomna in i gemenskapen. Vi behdver stabilisera och skapa
férutsagbarhet i ekonomin. Vi behover arbeta med att forstarka
studenternas psykiska halsa. Och vi ska aterigen bli navet for ett
levande campus i Flemingsberg. Under det kommande
verksamhetsaret ar det just omstart, med sarskilt fokus pa
inkludering som kommer vara fokus. Vi vill under aret arbeta fram
nya former och metoder for att fler ska kanna sig valkomna och bli
aktiva i SoderS.

Omstart 2021/2022 ar ett sammanhallet paket som syftar till att
uppna just dessa mal. Vi ska fortsatt vara studentkaren vid
Sédertorns hdgskola, som arbetar for ett starkt studentinflytande
samt en hogkvalitativ och rattssaker utbildning, ett levande
campus och for en hallbar och transparent studentrorelse. Omstart
innehaller en plan for verksamheten, en hdégskolepolitisk
fokusfraga, en ram for ekonomin, ett forslag pa medlemsavgift
samt avslutas med en SoderS organisationskarta. Samtliga delar
hanger ihop och har ett gemensamt fokus pa att starta om SoéderS
som Sodertdrns hogskolas studentkar.

4%
K
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En bra utbildning som ar rattvis och
har hog kvalitet

| S6derS stadgar star det att vi ska jobba for Ett starkt
studentinflytande samt en hogkvalitativ och rattssaker
utbildning. Det betyder att SédersS vill att alla studenter ska fa en
bra utbildning, som ar av hog kvalitet och dar det finns en trygghet
i att saker och ting gar ratt till. For att vi ska uppna detta ar
studentinflytandet ett viktigt uppdrag fér oss. Studenter ska vara
en narvarande rost vid beredning och vid beslutsfattande i alla
fragor som berdr oss pa hogskolan. Det galler saval organisatoriskt
som utbildningsmassigt. Det ar lagstadgat och en grundlaggande
del i SoderS avtal med hégskolan.

Ambitionen ar att alla studenter pa hogskolan ska ha kunskap om
de mojligheter som finns for att forbattra sin utbildning. Det ar ett
arbete som behover ny energi och nya arbetssatt. Bara omkring
halften av de studentrepresentantsuppdrag som finns pa
hogskolan tillsatts och manga studenter saknar kunskap om sina
rattigheter. Darutdver ar det manga studentrepresentanter som
inte kanner att de tas pa allvar eller far ratt forutsattningar for att
gora sitt uppdrag. SoderS ska darfor i samarbete med hdégskolan
sprida information om dessa rattigheter och verka for att fler
studenter ska engagera sig som studentrepresentanter. Trosklarna
for studenter att tycka till om sin utbildning behover sankas.

SodersS ska tillgangliggora information om saval studenters
rattigheter som skyldigheter. SoderS ska aven fortsatta arbetet
med att forbattra studenternas studiesituation och bevaka
studenternas intressen.

SoéderS ska erbjuda studentrepresentanter vagledning och
moajlighet till utveckling inom sina uppdrag. Studentrepresentanter
ska ha god kunskap om sina rattigheter och skyldigheter samt hur
de pa basta satt skapar forandring inom hdgskolan. SéderS ska
erbjuda forum for studentrepresentanter dar de kan dela
erfarenheter och kunskaper med varandra.

SoderS ska arbeta saval forebyggande som ingripande samt %
erbjuda stod och vagledning under studietiden for alla studenter
Ky
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pa Sodertdrns hogskola. Det ar darfor viktigt att alla studenter
kanner sig valkomna hos SéderS och att deras situation alltid ska
tas pa allvar. Studenters upplevelser, asikter och idéer ska vara
vagledande for SéderS kvalitetsarbete inom hoégskolan.

SoderS ska under verksamhetsaret 2021/2022 sarskilt arbeta for

att:

- fora dialog med hdgskolan om hur antalet studentrepresentanter
kan bli fler

- i samarbete med hogskolan motivera studenter till att engagera
sig som studentrepresentanter i beredande och beslutande
organ pa hogskolan

- hitta valfungerande former for att studentrepresentanter ska
kdnna sig trygga i sin roll och att viktiga fragor aterrapporteras till
SoderS

- utveckla formerna for dialogen mellan studentrepresentanter

- arbeta aktivt for att forbattra studenternas studiesituation genom
bade forebyggande och ingripande verksamhet

- tillgangliggora information om studenters rattigheter och
skyldigheter

En rolig och givande studietid

| S6ders stadgar star det att vi ska jobba for ett levande campus.
Det betyder att vi tycker att studietiden ska vara rolig. Det ska vara
en tid dar vanskapsband knyts, dar kontaktnat byggs upp och dar
studenter vaxer som manniskor tillsammans med andra. Vi gar in i
verksamhetsar 2021/2022 med ny energi och med ambitionen om
att SoderS aterigen ska bli navet for ett levande campus i
Flemingsberg.

SodersS ska verka for att studenterna pa Soédertdrns hogskola ska
ha naturliga moétesplatser och flera sammanhang att utvecklas
genom utbildning och samverkan. SéderS ska skapa madjligheter
for studenter att moétas, organisera sig, arrangera evenemang och
utbyta erfarenheter dver utbildnings- och larosatesgranser. SéderS
ska aktivt verka for att internationella studenter ska inkluderas.

En forutsattning for att utveckla campus ar god kontakt med och 75
samverkan mellan SoéderS medlemsféreningar och verksamheter.
Den verksamhet som bedrivs i foreningarnas och verksamheternas
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regi ar viktig utifrdn manga perspektiv, inte minst for studenternas
psykiska halsa. SéderS ska darfér ge studenter goda forutsattningar
for att starta och framgangsrikt driva medlemsfoéreningar eller
verksamheter. SoderS ska aven, i samverkan med féreningar och
verksamheter skapa goda, inkluderande och trygga forutsattningar
for att aterga till verksamhet pa campus nar pandemilaget tillater.

SodersS ska, nar pandemilaget tillater, ha en effektiv och tillganglig
lokalanvandning som nyttjas av organisationens féreningar och
hogskolans studenter saval som av externa samarbetspartners.
SoderS som organisation ska sakerstalla att de samarbeten och
avtal som sluts bidrar till kunskapsutveckling och starker
studenternas arbetslivsanknytning.

SdéderS ska verka for kontakt och samverkan med kommuner,
organisationer och féretag i det geografiska naromradet. Férmaner
knutna till ett medlemskap i SéderS ska i stor utstrackning vara
fokuserade i och omkring Flemingsberg. SéderS ska varna om och
bidra till lokala och regionala studentkarssammanslutningar for att
gobra Flemingsberg till en attraktiv plats att leva och studera pa.

SoderS ska under verksamhetsaret 2021/2022 sarskilt arbeta for

att:

- i samverkan med SoderS foreningar och verksamheter skapa sa
bra forutsattningar som majligt for en trygg, god och
inkluderande atergang till aktiviteter pa campus, nar
pandemilaget tillater

- ge studenterna verktyg och majlighet att starta och driva
féreningar

- ha en nara dialog med SoderS foreningar och verksamheter for
att underlatta och stimulera féreningslivet och en mangfald av
aktiviteter

- utveckla och effektivisera en tillganglig lokalanvandning och
motesplatser for SéderS verksamheter och studenter pa Campus
Flemingsberg for att framja samverkan och kunskapsutbyte

- sanka troskeln mellan studentliv och arbetsliv for studenter

vidareutveckla SéderS samarbeten och natverk med fokus pa
lokala aktorer verksamma i geografiskt narliggande omraden

- genom samarbeten med externa parter skapa mervarde for
medlemmar i form av formaner och genom resurser till q%

organisationen
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En stabil organisation som ska vara
enkel att paverka

| S6derS stadgar star det att vi ska jobba fér en hallbar och
transparent studentrorelse. Det betyder att vi ska vara en stabil
organisation med manga engagerade och dar alla medlemmar
har chans att fa ta del av information och paverka vart arbete.

Ambitionen ar att SoderS ska vara en organisation som vaxer i
medlemsantal, i antal studenter som valjer att bli aktiva och i vart
inflytande pa hogskolan. Genom att vara en organisation som
vaxer med fler engagerade bygger vi forutsattningar for att vara en
mer hallbar organisation, dar fler vill vara med och géra mer.

Under foregdende verksamhetsar fanns det flera utmaningar med
alla mal. Under verksamhetsar 2021/2022 ska vi darfor gora extra
satsningar pa kommunikationen samt vara transparenta med hur
var organisation ar uppbyggd och vilka beslut som fattas. Det
behodvs tydliga strukturer och bestammelser rérande
beslutsprocesser och arbetsmiljé. SéderS ska ha en arbets- och
delegationsordning som tydliggér ansvarsfordelning och vad
anstallda och arvoderade bor fokusera pa i sitt arbete. SéderS ska
aven vara aktiv i att kommmunicera ut det arbete som beskrivs till
hégskolans studenter.

FOr att starka paverkansarbetet, utveckla méjligheterna att stotta
studenter och skapa forutsattningar for ett mer levande campus
behover SéderS vaxa i medlemsantal. SéderS behover darfor
I6pande utvardera medlemskapet, hitta nya arbetssatt for att fler
ska kanna sig valkomna och standigt utveckla hur rekryteringen av
nya medlemmar gar till.

SéderS medlemmar ska kunna identifiera sig med organisationen
och det arbete som bedrivs. Medlemmarna ska kanna till vilka
mojligheter det finns att bidra till eller férandra organisationen och
dess riktning. SéderS ska strava efter att ta vara pa medlemmarnas
erfarenheter och kunskaper for att vara en medlemsburen
verksamhet. Darfér ska SoéderS se over former for en utdkad
tvavagskommunikation mellan studenterna och studentkaren.
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Samtidigt ska vi aven arbeta aktivt for att fler medlemmar ar med
och fattar beslut under host- och varsammantradet.

SoéderS behover aven utveckla transparensen och
kommunikationen inom organisationens olika delar. SéderS ska ha
en kontinuerlig narvaro vid medlemsféreningars och
verksamheters arsmoten samt arrangera forum for férenings- och
verksamhetsaktiva. Detta for att for att informera om det arbete
som bedrivs inom SoderS, for att lyfta mojligheterna till att ha
inflytande over organisationen samt for att lyssna till de
férutsattningar och behov som finns hos féreningarna och
verksamheterna.

SoderS ska aven externt ha en transparent och levande
kommunikation. Medlemsféreningar, verksamheter,
samarbetspartners och SéderS egna aktiviteter ska synas i var
externa kommunikation. SéderS ska aven utvardera och arbeta
langsiktigt for att ha en tydlig, malgruppsanpassad och
andamalsenlig extern kommmunikation.

SoderS ska under verksamhetsaret 2021/2022 sarskilt arbeta for
att:

- O0ka medlemsantalet
- verka for en 6kad mangfald bland organisationens medlemmar

- gora SéderS mer tillgangligt genom att genomgripande se over
organisationens sprakbruk

- utforska nya rekryteringsmajligheter av medlemmar
se over former for en utdkad tvavagskommunikation mellan
studentkaren och hégskolans studenter

- Oka antalet medlemmar som deltar vid SéderS var- och
héstsammantrade

- utoka det kommunikativa samarbetet mellan SéderS och
organisationens medlemsforeningar och verksamheter

- bedriva frekvent, effektiv och tillganglig kommunikation for att
visa upp SoderS funktion, ansvar och vision
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Studentpolitisk fokusfraga:
studenternas psykiska halsa

SodersS vill infér verksamhetsaret 2021/2022 ta fram en
studentpolitisk fraga som ska genomsyra det mesta av
organisationens aktiviteter. Under aret vill vi jobba for att starka
studenters psykiska halsa genom att driva den verksamhet som
framkommer i det har dokumentet, parallellt med att vi lyfter
fragan i olika forum dar vi deltar.

Studietid och psykisk ohalsa gar tyvarr hand i hand. | slutet av 2020
slappte CSN en rapport som visar att manga studenter upplever
stress, oro och angest. Det framgar dven av rapporten att studenter
mar samre an andra grupper i samhallet. Rapporten tyder aven pa
att det ar just att vara student, med allt vad det innebar, som ar
anledningen.

Under det gangna verksamhetsaret ar var uppfattning att manga
studenter matt ovanligt daligt. Ensamhet, oro for framtiden och
pandemins skérdande av manniskoliv ar bara nagra av orsakerna.
Det ar hog tid att Sodertorns hogskola kraftsamlar for en battre
psykisk halsa bland studenterna.

Vi upplever dock att det finns oklarhet i hur studenter pa
Sodertdrns hogskola mar och hur det paverkar studierna. SéderS
tycker att det ar hog tid att det definieras, sa att vi tillsammans
med larosatet kan sakerstalla att kraftfulla dtgarder kan vidtas.

Hogskolan behover ta ett stdrre ansvar for att studenterna har en
god studiesituation. Det handlar om utvecklade former for
studenter att tycka till om larosatets arbetsmiljoarbete och att alla
studenter ska kanna till studenthalsan och dess uppdrag.

Samtidigt ar inte studenters psykiska ohalsa ett koncentrerat

problem vid Sédertdrns hogskola eller kan l16sas enbart med

hégskolans resurser. Darfor ska SéderS, framst via SSCO -

Stockholms studentkarer, verka for ett dkat politiskt

ansvarstagande sd att studenter far en fungerande %/
bostadsmarknad, 6kad ekonomisk trygghet och battre

forutsattningar for att vara sjukskriven. ]Qr/\?

S
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SoderS ska under verksamhetsaret 2021/2022 sarskilt arbeta for

att:

- kartlagga studenternas psykiska halsa pa hdégskolan

- utifran kartldggningen och annan kunskap driva pa hogskolan for
ett nyanserat arbete for att starka psykiska halsan bland
larosatets studenter

- genomfora aktiviteter for att uppmarksamma och framja
studenters psykiska halsa

- i samverkan med hdgskolan utveckla formerna for
studentinflytande i arbetsmiljdéarbetet

- verka for ett dkat politiskt fokus pa studenternas psykiska halsa

Ekonomi - Den ekonomiska ramen

Den ekonomiska ramen ar framtagen utifran verksamhetsplanen,
med resurser knutna till olika aktiviteter. Férandringar i en av
delarna bér féljas av forandringar i den andra. Verksamhetsplanen,
den ekonomiska ramen och medlemsavgiften ar ett paket som bér
hanteras som en enhet.

Verksamhetsdrets ekonomiska ram ar tankt att bidra med
ekonomisk stabilitet och férutsagbarhet. Vi stravar mot en budget i
balans och att vanda en negativ ekonomisk trend. |
verksamhetsarets ekonomiska ram ar vi varsamma med kostnader
och satsar pd intaktssidan, sdsom att hyra ut SéderS lokaler till
aktorer utanfor organisationen, sdka externa bidrag och skapa fler
samarbeten som ger resurser till verksamheten. Alla intakter och
kostnader ar avrundade och styrelsen kommer utifran detta
underlag ta beslut pa en detaljerad budget.

Intakter 2021/2022
Verksamhetsstod 3 750 000
Medlemsintakter 336 000

Ovriga intakter (sponsring, andrahandsbokhandeln, externa bidrag, uthyrning mm) | 264 000

Summa: 4 350 000
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Kostnader 2021/2022
En hogkvalitativ och rattssaker utbildning 1 002 000 kr
Ett levande campus 504 000 kr
En hallbar och transparent student rorelse 496 000 kr
Kansli- och organisationskostnader 2 196 000 kr
Fortroendevalda 152 000 kr
Summa: 4 350 000
Fordelning av intakter
@ Verksamhetsstad
@ Medlemsintakter
Sponsorintakter

@ Andrahandsbokhandeln

@ Expeditionsférsaljning

@ stiftelser, foder och bidrag

@) Hyresintakter

Fordelning av kostnader

En hogkvalitativ och rattsaker utbildning
Ett levande campus

En hallbar och transparant student rérlese
Kanli- och organisationskostader

Fortroendevalda

B ¥
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Ekonomi - medlemsavgift

Medlemsavgiften ar framtagen som en del i SéderS ambition om
att starta om organisationens verksamhet. Avgiften ska vara
formanlig samtidigt som den ocksa speglar medlemskapets varde
och ger organisationen nédvandiga resurser.

Forslaget for medlemsavgift for verksamhetsar 2021/2022 &r som
foljer:

termin 125 kr (tidigare 111 kr)
lasar 240 kr (tidigare 222 kr)
forever medlemskap 500 kr (tidigare 333 kr)
stodmedlemskap 400 kr (tidigare 111 kr)

SoderS Organisationsplan

Organisationsplanen ar en kartlaggning av SoderS olika delar. Har
faststalls vilka olika delar organisationen bestar av, samt vilket
uppdrag och utifran vilken hierarki de verkar. Organisationsplanen
ar oférandrad, men har tidigare varit ett fristdende dokument som
nu foreslds inkluderas i Omstart 2021/2022 for att tydligt visa hur
verksamheten och organisationen hanger ihop.

Inspektor

A rs m 6Te Valberedning

Revisorer

Styrelse

Doktorandradet Generalsekreterare

Personal

ESN Sédertdérn

SH Radio %
Soders

Andrahandsbokhandel

SéderS Pub %’V
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1. Fértroendeuppdrag utsedda av arsmoétet

1 § Styrelse

Styrelsen har det 6vergripande strategiska ansvaret for forvaltning,
verksamhet och organisationsutveckling och ar det hdgst beslutande
organet nar arsmotet inte ar samlat. Styrelsen bestar av ordférande, en
eller flera vice ordféranden samt tre till nio ledamoter (SoderS stadgar).

2 & Valberedning

Valberedning har i uppgift att bereda val till studentkarens
fortroendeuppdrag till drsmotet. Valberedningen har ocksd i uppgift att
sprida information om uppdragens innebdrd, ansvar och omfattning till
kandidater och medlemmar. Valberedningen bestar av tre ledamoter
som inom sig utser en sammankallande.

3 § Revisorer

SoderS rakenskaper och férvaltning granskas fortldpande av auktoriserad
revisor. Auktoriserad revisor ska till varje héstsammantrade avge
revisionsberattelse for det gangna verksamhetsaret till SéderS
medlemmar.

Verksamhetsrevisorns uppdrag ar att fortlopande granska SoderS
verksamhet i syfte att tillgodose att verksamheten bedrivs och beslut
fattas i enlighet med av medlemmarna faststallda riktlinjer for
organisationen och verksamhetsaret. Verksamhetsrevisorn ska till varje
hostsammantrade avge verksamhetsrevisionsberattelse for det gdngna
verksamhetsaret till S6derS medlemmar.

4 § Inspektor

Inspektor ar ett kontrollorgan vars uppgift ar att granska, félja och stodja
SdéderS verksamhet, formedla samverkan mellan SéderS och hogskolan
samt i ovrigt framja SoderS intressen. Inspektor har i uppgift att prova
och utreda eventuella besvar gallande arsmotet. Inspektor valjs av
arsmotet bland Sédertérns hogskolas akademiska personal efter forslag
av styrelsen och ager narvaro-, yttrande- och yrkanderatt vid samtliga av
SoéderS beslutande organs sammantraden.

2. Verksamheter

1 § ESN Sodertorn

Erasmus Student Network (ESN) Sodertdorn ar en ideell verksamhet
under ledning av SédersS styrelse. ESN Sodertorns syfte ar att
tillhandahalla motesplatser och evenemang for hogskolans

5
¢
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internationella studenter och ska verka for integrering mellan
utbytesstudenter och svenska studenter.

2 § SH Radio

SH Radio ar en ideell verksamhet under ledning av SéderS styrelse. SH
Radio ska bedriva radioverksamhet, formell saval som informell, med
studenternas intresse i fokus.

3 § SoderS Andrahandsbokhandel

SéderS Andrahandsbokhandel ar en ideell verksamhet under ledning av
SoderS styrelse. Bokhandels verksamhet ska byta till att ekonomiskt
underlatta for hdgskolans studenter genom att tillhandahalla billigare
och, i huvudsak, begagnad kurslitteratur.

4 § SoderS Pub

SdéderS Pub ar en ideell verksamhet under ledning av SoderS styrelse.
SéderS Pub ska verka for att vara den naturliga samlings- och
motespunkten for samtliga studenter vid Campus Flemingsberg.

5 § Doktorandradet

Doktorandradet ar en fristdende organisering under SéderS som arbetar
for att sakerstalla doktorandernas narvaro och paverkan i beslut som
fattas pa Sodertdrns hégskola.

3. Personal och ledning

1 § Generalsekreterare

Generalsekreterare (GS) leder det operativa och verkstallande arbetet
och ansvarar for SoéderS ekonomi, kansli och personal.

2 § Personal

SoderS personal arbetsleds av generalsekreterare pd uppdrag av
styrelsen for att fullgéra organisationens skyldigheter gentemot
medlemmarnas behov och beslut. SéderS personal utgor ar
organisationens yttersta operativa enheten i arbetet for att uppna SéderS
verksamhetsmal.

C%/%\
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Bilaga 4 —

Medlemskap i Sveriges forenade
studentkarer

SoderS ar medlemmar i Sveriges forenade studentkarer (SFS), som
ar en nationell organisation som arbetar utbildningspolitik utifran
ett studentperspektiv. SFS syfte och identitet ar féljande:

“SFS syfte ar att genom paverkansarbete féretrada och tillvarata
medlemskarernas och studenternas intresse.

SFS ar en frivillig sammanslutning av studentkarer vid statliga svenska universitet
och hogskolor och larosaten som drivs av en enskild huvudman, ett landsting
eller en kommun som staten ingatt avtal med.

SFS ska ocksa stdédja medlemskarerna genom att tillhandahalla motesplatser
och plattformar, samt verka som en kunskapsresurs.” (SFS stadga).

Medlemskapet i SFS har flera fordelar. Det ger oss en rost | den
nationella utbildningspolitiken, det dppnar maojligheten for
studentrepresentantsuppdrag pa nationell niva och vi far ta del av
olika natverk som kan inspirera samt utveckla var verksamhet.

Aven om det finns fordelar s8 &r ocksd medlemskapet dyrt, SéderS
betalar nastan 40 000 kr i medlemsavgift arligen (darutdver
tillkommmer kostnader fér att delta vid medlemstraffar och
arsmoten). Var mojlighet att paverka SFS som organisation ar
begransad till foljd av bade struktur och kultur i organisationen.

Det kravs dven ett aktivt engagemang fran SoéderS for att
medlemskapet ska vara vart, vilket det inte finns i organisationen
idag. SFS ar framst en paverkansorganisation och dven om det
finns solidariska argument for ett medlemskap sa bor utdelningen
till vdra medlemmar vara tydlig. Det upplever vi inte att det ar.

Beddmningen ar att SoderS medlemmar genom medlemskapet i
SSCO, Stockholms studentkarer, far en mer anpassad politik for
studenter i Stockholm och dessutom andra medlemsférmaner
sdsom mojlighet att std i SSSBs bostadsko.
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SéderS bor till med bakgrund i detta avsluta sitt medlemskap i
SFS. Det ar dock ett beslut som SéderS hogst beslutande organ
behover fatta:

En medlemskar har ratt att trdda ur SFS.

Anmalan om uttrade ska behandlas av SFS fullmaktige. Fullmaktige kontrollera
ratt anmalan beslutats i medlemskarens hogsta beslutande organ och att den
inkommit till fullmaktige i enlighet med reglerna om forslag till fullmaktige i 12
§ kap. 2 i denna stadga.

Oavsett nar uttrade sker, upphdr inte skyldigheten att betala medlemsavgift
forran sex manader efter det att uttradesanmalan inkom till SFS (SFS Stadga).

Styrelsen foreslar varsammantradet

att  till Sveriges férenade studentkarer lamna en ansbkan om att
trada ur Sveriges forenade studentkarer senast 29 juni 2021
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