OMENGAGE

Valkommen till WomEngages aktiviteter i Almedalen!

Plats: Tage Cervins gata 5, Visby

Sondag 30 juni

18:00: Mingel i The Labyrinth-tradgarden - WomEngage Future

\WomEngage bjuder in till mingel for kvinnliga framtidsnamn inom naringsliv och politik. Kvinnor i bérjan pa
sina karriarer som vill natverka med andra kvinnor, utbyta erfarenheter och inleda arets Almedalsvecka
tillsammans. Valkommen fran 18.00, stanna for att se politikertalet fran The Labyrinths fina terrass och
stanna garna efterat for att fortsatta mingla och diskutera framtidsfragor for kvinnors féretagande. Vard fér
minglet &r Kia Motors.

Mandag 1 julli

10.45 - 11.30: WomEngage seminarium - Inga ursakter, sa nar du toppen

Det ar en fortsatt ldAngsam 6kning av andelen féretag med kvinnor i styrelser och i ledande positioner i
féretag. Varfor gar utvecklingen sa langsamt? Hur kan vi bryta ménster och vad ar planen framat for att fa
fler kvinnor i beslutsfattande roller och pa styrelseposter? Diskussion om jamstalldhetsfragan med aktérer
fran bade naringsliv och politik, dar vi tillsammans lagger planen framat - utan ursakter. Medverkar gér
bland andra Helena Lindahl (C), Sanna Arnfjorden Wadstrom (Sinf), Ewa Andersen (Sparbankerna) och Anna
Lundmark Lundbergh (Almi).

11:30 - 13:00: WomEngage lunchmingel - Varldens stérsta matchmakingmingel med kvinnliga
styrelseproffs

Kvinnliga styrelsekandidater och valberedningsrepresentanter natverkar och hittar nya kontakter i syfte att
fa fler kvinnor pa styrelseposter. Stina Billinger (S) inleder lunchen. Executive Partners Scandinavia tar emot
och vagleder kandidater till styrelser och ledande befattningar. Medverkar gér ocksa ett flertal kvinnliga
styrelseproffs, bl a fran Styrelseakademien som kan tipsa om vagen fram till styrelsebordet.

13:00 - 13:45: WomEngage seminarium - Sa vaxer kvinnors féretag

Hur har kvinnor bade inom traditionella branscher och "nya" branscher lyckats starta foretag och fatt
verksamheten att vaxa och bli ldnsam? Vilka skillnader finns inom sfaren fér start ups nar kvinnor respektive
man ansoker om riskkapital? Och hur kan vi fa fler kvinnor att vaga tanka stérre? Diskussion om
Jjamstalldhetsfragan utifran ett start up- och riskkapitalperspektiv, med erfarna entreprendérer och
representanter fran rikskapitalbolag i panelen. Medverkar gér bland andra Tarja zu dem Berge (Almi Invest),
Sofie Lindblom (techentreprendr), Martina Klingvall (Telness) och Asa Uhlin (Veckans Affarer).

14:15 - 15:00: Styrelseakademien seminarium - S& kommer du igdng med ett professionellt
styrelsearbete

Vilka fordelar finns med ett professionellt styrelsearbete? Vilka méjligheter har mindre bolag att hitta extern
kompetens? Ar arvodering en sjalvklarhet? Vilken kunskap och erfarenhet ger en extern styrelseledamot?
Vilket ansvar vilar pa styrelsen? Och hur bér man strukturera allt detta for maximal utveckling och tillvaxt?
Medverkar gér bland andra Charlotte Gustavsson och Gunvor Engstrém (Styrelseakademien) samt Anders
Ekdahl (The Labyrinth Public Affairs).
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